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О внедрении целевой модели наставничества 

 в общеобразовательных организациях Баксанского  

муниципального района в 2021-2022 учебном году 

    

 

В соответствии с приказом от  05. 07.2021 года № 22/638 «Об 

утверждении Программы по формированию системы профессионального 

развития педагогических работников в Кабардино-Балкарской республике», 

приказом Минпросвещения КБР от 2 июня 2021 года №22/541 «О реализации 

мероприятий по повышению эффективности механизмов управления 

качеством образования», в соответствии с письмом Федеральной службы по 

надзору  в сфере образования и науки  от 25 мая 2021 года №08-99, с целью 

развития наставничества педагогических кадров в образовательных 

учреждениях Баксанского муниципального района-, 

 

приказываю: 

 

1. Утвердить:  

1.1.  Положение о системе (целевой модели) наставничества 

педагогических работников образовательных организаций Баксанского 

муниципального района (далее – система (целевая модель) наставничества) 

(приложение 1).  

1.2. Комплекс мер («дорожную карту») по внедрению системы (целевой 

модели) наставничества педагогических работников в образовательных 

организациях Баксанского муниципального района (далее ‒ дорожная 

карта по внедрению системы (целевой модели) наставничества) 

(приложение 2).  

2. Назначить муниципальным координатором, ответственным за 

информационно-аналитическое, научно-методическое, учебно-



методическое, организационное, информационное, технологическое 

сопровождение внедрения и реализации системы (целевой модели) 

наставничества в соответствии с утверждённой дорожной картой по 

внедрению системы (целевой модели) наставничества методиста 

Шихобахову С.Ю.  

3. Осуществлять взаимодействие МУ «Управления образования местной 

администрации Баксанского муниципального района» с Центром 

непреывного образования по внедрению и реализации системы (целевой 

модели) наставничества в соответствии с утверждённой дорожной картой 

по внедрению системы (целевой модели) наставничества.  

6. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на заместителя 

начальника МУ «Управления образования местной администрации 

Баксанского муниципального района» Дыгову Ф.З. 
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